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DOELSTELLING SAMENKOMST 223

* In welke richting gaan we ? THES Sport jeugdopleiding
* Uitzetten afspraken ° seizoen 2020-2021

* Voetballen bij THES Sport = naleven afspraken !

Voor IEDEREEN van toepassing
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Ons steunen door
online te shoppen?

T OF

Nieuwe functies
+ enkele nieuwigheden

FRZA ism KRC Genk




STREEFDOEL THES SPORT
[JEUGDOPLEIDING)

MISSIE & VISIE




THES SPORT WIL EEN VOETBALGLUB ZIJN :

voor iedereen , ongeacht talent en afkomst

waar iedereen zich goed voelt

Waar iedereen zich kan ontwikkelen op voetbal -, lichamelijk en persoonlijk vlak

Waar iedereen vrij zijn mening kan uiten via voorziene kanalen

Waar studies en voetbal elkaar aanvullen




MISSIE THES SPORT

SOCIALE FUNCTIE
Jeugd

Gewes’rel(;jk v Provinciaal - InterProvinciaal
men
(9emenga) (leeftijd)

Selectie ploegen

Niet-selectie ploegen

Voetbal promoten
En aan CLUB binding werken

Lange termijn relatie

DOORSTROMING Aansluiten met de TOP

N) eugd Structuur

SPORTIEF en
met de club-"cultuur’ ORGANISATORISCH




VIA 2 sporen beleid

o Herkenbare STRUCTUUR en ORGANISATIE
o Opwaarderen Gewestelijk voetbal

o SPORTIEF wedijveren metTop 5 in Limburg
o Halen van 4 sterren label ( ambitie )

o Referentieclub in Limburg

o Accomodatie !!!

o Doorstroming naar |ste Elftallen (Thes A en THES B)




_Iabel * %% _ *k%k%*
-per leeftijd
(U19-U10)

ONZE PLAATS

Profclubs
U8-u18

Elite A

Interprovinciaal voetbal

Provinciaal voetbal - U8 t/m U9

2 ploeg leeftijd

Vrije inschrijving
-per 1/2 leeftijden
|

Gewestelijk voetbal




* Gewestelijke jeugdcompetities zijn voor alle clubs toegankelijk en worden ingericht
van U6 tot en met U21.

* Provinciale en interprovinciale jeugdcompetities zijn toegankelijk voor clubs via
een audit door het onafhankelijke auditbureau Foot Pass.

* De provinciale jeugdcompetities verzamelen de betere jeugdopleidingen binnen
de verschillende provincies. Ze worden georganiseerd van U8 tot en met U21.

* De interprovinciale jeugdcompetities verzamelen de betere jeugdopleidingen over
de provinciegrenzen heen. Ze worden georganiseerd van U10 tot en met U19.

e => Binnen deze competitieformules nog 3 verschillende niveaucodes (1/2/3)




STRUGTUUR THES SPORT

Hoofdbestuur
Jeugdbestuur
Sportief Coordinator Dirk Thoelen
Sportieve cel Senioren Dirk Kristof Sportieve Cel Jeugd Marc

THES A THES B Dames Coo Coo MB Coo Coo
BB IP OB Gew
Beloften Beloften G Marc  Torsten David Bjorn

voetbal &Gunther

UI19IP U21GA &U2I1GB




Jeugd Kurt kurt.heuvelmans Algemeen ,
voorzitter Heuvelmans @icloud.com attesten, Kledij

kledij@thes-sport.be

Sociale media Christophe Van ict@thes-sport.be FB &
Nuffelen Website Jeugd
christoph.vannuffelen
@thes-sport.be

Administratie Patrick patrick.renders Aansluitingen,
Renders @thes-sport.be kwetsuren
verzekering,...

Financien Jeugd Peter peter.weyens Lidgelden,...
Weyens @thes-sport.be

kledij@thes-sport.be

Igemeen mail
adres Jeugd

eugdbestuu
@thes-sport.be



http://thes-sport.be
http://thes-sport.be
http://thes-sport.be

Sportieve Cel Jeugd Marc

Coo
BB

Marc

Coo MB IP

Torsten

Coo
OB

David & Gunther

Coo
Gew

Bjorn

+/- 450 jeugdspelers
+/- 35 ploegen

37 ploegtrainers

7 individuele trainers



COORDINATOREN

Marc Tvjo

V]JOCoordinator BB IP Lievens 0477/199299 @thes-sport.be
Torsten torsten.schepers
Coordinator MB IP Schepers 0470/985459 @thes-sport.be

david.mobius
Coordinator OB Mobius David 0479841183 @thes-sport.be
Gunter gunter.vanaeken
Coordinator OB U6 Van Aeken 0477172 56 61 @thes-sport.be
Bjorn Van bjorn.vanolmen

ordinator GEW UI0-17 Olmen 0477/930893 @thes-sport.be



http://thes-sport.be
http://thes-sport.be
http://thes-sport.be
http://thes-sport.be

VERANTWOORDELIJKHEDEN TVIO & IC

.- TVJO

— Algemene dag dagdagelijkse leiding van de sportieve jeugdopleiding

— Bewaken van de Missie & Visie

— Extern aanspreekpunt

— Aanspreekpunt voor trainers , spelers, ouders,...
— Sportieve administratie van de jeugdopleiding

— Individuele trainers

— Organiseren van infomomenten met ouders/trainers/spelers

— SPORTIEF = [%* aanspreekpunt voor de ouders van de categorie
— | ste aanspreekpunt voor trainers van de categorie
— Begeleiden en opvolgen trainers en spelers van de categorie

— ‘Coach de trainer * = mentor

— Organiseren van inffomomenten met de trainers




TRAINERS
PER CGATEGORIE




WAT MAG JE VERWAGHTTEN
VAN ONS 1 D

Eerlijk & Rechtlijnig

Positieve benadering

Respect als mens

Duidelijke structuur & communicatie

Alle spelers zijn even belangrijk !!




WAT MAG JEVERWACHTEN VAN ONZE TRAINERS 2

» Enthousiast & kindvriendelijk

» Positief ingesteld

» Werken volgens de visie van THES

» Voetbaltechnische kennis

» Trainen op niveau van de spelers

» Goede communicatie

» Voetbalwinst maken — werken voor de speler !
» Communicatie

POSITIEF coachen zorgt ervoor dat jij en je speler er ,los van de
hoeveelheid overwinningen,ALT U D BETER van worden;

coach met de "&L ’ 'ﬁCta‘




OPVOEDING
i @%

IK SPEEL SPORTIEF Q@ RACISME?
% ®®% EEN' BD%\KT 1




HOOFDOPDRACHT TRAINERS !

=5p PRORLY

Persoonlijke winst voor elke speler op volgende domeinen :

- Persoonlijk (mentaal)

- Voetbalvlak ( technisch-tactisch ) ’]ETBML

MITPL LG

- Lichamelijk ( motorische vaardigheden en fysiek ) S'NPE




WAT VERWAGHTTEN WI1J) VAN ONZE JEUGDSPELERS

» Gemotiveerd
»Maximale aanwezigheid ( uitz. studies & ziekte)
> |uiste sportieve winnaarsmentaliteit
o Leren winnen — kunnen verliezen
» Fairplay
> (zelf-)discipline
»Loyaliteit t.o.v. club
»Maximaal naleven afspraken
» Voetbaldier!

»Interne afspraken
> ...




VERWACHTINGEN / REALITEIT

Succes zoals
Succes zoals mensen het werkelijk is !!

denken dat het is




WAT VERWAGHTEN WIJ VAN ONZE OUDERS / SUPPORTERS ! 9

» wederzijds respect !!

» Betrokkenheid t.o.v. de ploeg

» Betrokkenheid t.o.v. de jeugdopleiding
» Betrokkenheid t.o.v. de club

» Positieve Communicatie

» Positieve affectieve betrokkenheid

» Positieve input

»>OUDERRAAD ( kandidaten )




TOP-OUDER 7= COACH
SPORTOUDER....
EEN VAK APART!

=
TiPS
e Laat je kind toe om op zijn/haar manier toe te leven naar een wedstrijd...geef input wanneer gevraagd
en vooral ruimte wanneer nodig.
e Bespreek open met je zoon/dochter welke steun hij/zij van je verlangt tijdens de wedstrijd: zwijgen,
aanmoediging of tips?
®* Jouw evaluatie meteen na de wedstrijd is vaak verwarrend voor je kind.
Bied een luisterend ocor, maar laat de analyse liever over aan de coach en je kind.

® -
@aezm » ’ los

Viaamae owverhoid

NA
DE MATCH

o1 A A




BESCHIKBAARHEID VAN ONZE
COORDINATOREN/TRAINERS 23

4]

'24 HI" regel na activiteit

Niet in VWE




INTERNE AFSPRAKEN S«
‘\z(.

Spelers & trainers & ouders c " nn T E n s ,
Discriminatie \ i~ A

Fair play
Doping beleid

Sleutelwoorden

(zelf ) Discipline : afspraken nakomen, ...

Gebruik Sociale media

Loyaliteit : fluiten wedstrijdjes , maximale aanwezigheid,...

Respect :medewerkers , tegenstander, SR, ...

Gebundeld in HH reglement
Via mail doorgestuurd

Fairplay : gedrag , gele / rode kaarten, ... Elke speler vanaf | Ivl | ONDERTEKENEN
Elke ouder t/m 8v8 ONDERTEKENEN

Voor start competitie



http://../DOSSIERS/THES%2520afgewerkt/THES%2520%2520&%2520sociale%2520media.docx

KLEDIJ

IP + Pr + ploegen I Ivll = Alle trgn in THES kledij trainen
Gew = [** trg van de week in THES kledij

“ 0 0 n B E E l n Bal van d2e (:Ieutl:)rg ek sangeracen
Wi
IANF.ISIEPHHNAEKE N KG= aangepast schoeisel j@

I'"'I HEGI. wonnT Altijd afmelden indien men niet kan komen trainen

noonGEST““nn G k k its inachtneming 24 H I f |
esprek kan mits inachtneming r regel en afspraak
PER MAIL

Wedstrijdkledij wordt NIET meer uitgedeeld
( blijft in de ploeg tas)
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“Iedereen start en speelt evenveel”

CATEGORIE BAL

b &\
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“Iedereen leert en wint evenveel”

o TERREIN

DOELEN
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VOETBALVISIE
THES

Aangepaite wedstrijdvorm [IETYS
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STELLING I!

-Voetbell
‘1S €M
 Individuele
Sport

-becefend in ﬁzceawerbcmd




OPLEIDINGSVISIE

Gestructureerde opleiding via een jeugdopleidingsplan THES

o Dwz gestructureerd werken met ‘Rode draad ¢

in de opleiding met een bepaalde speelstijl
Dmv doorschuiftrainingen

Dmv doelstellingen per maand
Input FRZA project ism KRC Genk

Keepersopleiding via Jeugdopleidingsplan voor keepers

Gestructureerde medische begeleiding voor de spelers

Ism B Pract




OPLEIDINGSVISIE THES

2vs2 & 3vs3 5vs5 -FRZA project 8vs8 (U10-11)
BMV Individuele opleiding Verderzetting 5vs5 - BASICS

Voetbal spelen |sp — | bal maximaal Vergroting veld & medespelers

| lvsl |
Individu ten dienste TEAM
TEAMTACTICS

8vs8 (Ul2-13)
BASICS
Klaarmaken TEAM



OPLEIDINGSDOELEN
l l

HET FUNCTIONEREN IN
PLOEGVERBAND
(TEAMWORK)
EXPI
BASICS




HET VOETBALONTWIKKELINGSMODEL

Fysieke ontwikkelingsdoelen binnen het leerplan
(rekening houdende met de biologische leeftijd)

Yleriouding

ENIYneId

|._

»
>

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21j
Ik en de bal (fase 1: 2-2)
collectief spel ‘dichtbij’ (fase 2: 5-5)
collectief spel '2° graad’ (fase 3: 8-8)

collectief spel ‘veraf’ (fase 4: 11-11)

Speldimensies/ontwikkelingsfases



HET VOETBALONTWIKKELINGSMODEL

Mentale ontwikkelingsdoelen binnen het leerplan

% Gebruik mentale vaardigheden
Lg-l i.f.v. competitie
5? Gebruik mentale vaardigheden i.f.v. trainingen
~
1. Motivatie
‘\'Q Aanleren 2. Zelfcontrole en zelfdiscipline
v mentale 3. Concentratie
. 4. Zelfvertrouwen
baSIS . 5. Interpersoonlijk en teamrelaties
vaardigheden 6. Leefstijl

I~
>

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21j
Ik en de bal (fase 1: 2-2)
collectief spel ‘dichtbij’ (fase 2: 5-5)
collectief spel '2° graad’ (fase 3: 8-8)

collectief spel ‘veraf’ (fase 4: 11-11)
\

Speldimensies/ontwikkelingsfases




PRAKTISCH : DOELSTELLINGEN PER LEEFTHID II

/

/ Knapen 14 - 15 \
=Introductie TEAMTACTICS
/ Miniemen 12 - 13 \

(spelen in ploegverband)

- —=Thematrainingen met opgelegde
/ Preminiemen 10 - 11 \ doelstellingen(100%) - 50% Doorschuiftrainingen
—Met maximale aandacht voor BASICS
Duiveltjes 7 -9 \

Debutanties 5 - 6

spelsituaties)

\ —=Alle aandacht voor BASICS (individuele basistechnieken in

=100 % Doorschuiftrainingen met opgelegde doelstellingen
(100%)

—Voetbal is een INDIVIDUELE sport
—Werken volgens de KRC Genk visie ( FRZA project)




Elke keeper VERPLICHT Il

~ (BB)- (MB)- (OB)
> Individuele keeperstraining
> IP BB: 2x per week

I LEERPLAN KEEPERS THES Sport




SPEELSTIIL

e 2v2 : dribbelvoetbal

* 3v3: dribbel + korte pas ( keuze)
* 5v5: dribbel + korte pas (keuze) — Ruit
* 8v8: dribbel + korte/halflange pas (keuze) - dubbele ruit

| Ivl1: dribbel + korte/halflange/lange pas (keuze) - lange pas - 4-3-3 of 3-4-3

Positief ,dominant en verzorgd technisch voetbal ; vertrekkende vanuit de keeper !!!

Jeugdopleidingsplan : Update onderweg

Praktische uitwerking : olv Coordinatoren




DOORSTROMINGSBELEID

THES A
| st¢ Amateur

THES B
29 provinciale

Gewestelijk

Onderbouw




KRUISBESTUIVING NIVEAU & PLOEGEN

ELKE ploeg = zelf bedruipend

Aantallen: 5v5= 6-8 8v8 = 10-12 11v1l1l= 13-16

Maximaal spelers in het WE !!

Interne & extern doorschuiven

Einde voorbereiding :

intern doorschuiven bij een aantal cat. nl 11v11IP

IP & Gew : Bottem - UP & Left -Right

A

Gey




WISSELWERKING NIVEAU & PLOEGEN

HH reglement Spelers & ouders

Spelers die door de trainer(in overleg met de JC) gevraagd (aangeduid) worden om te gaan spelen bij een
andere ploeg, mogen dit niet weigeren!!

Dit kan gebeuren ifv een afgesproken doorstroming van de 'betere' spelers , MAAR het kan ook om een
ploeg 'in nood' te helpen!!

In dit laatste geval zal het dan ook gebeuren in een beurtrol, zodat niet iedere keer dezelfde spelers
moeten 'depanneren’.

Is er toch discussie (studie, vervoer, werk, persoonlijke problemen,...) dan zullen de Coo of TVJO, dit
probleem in eer én geweten beslechten.

Volgt de betrokken speler daarna niet de beslissing , wordt hij een 29¢ maal aangeduid en zal hij NIET meer
mogen spelen bij zijn eigen team, totdat hij de andere ploeg 'geholpen’ heeft.

Hierbij wordt géen enkele inspraak geduld.



ORGANISATIE



ORGANISATIE : TRAININGSINHOUD

ué & U7

Voetbalspeeltuin =

- alleen ' telt

- kennismaken met het voetbalspelletje

- pre-techniekscholing

- Multimove

- FUN

- specifieke leftijds voetbaldoelstellingen

U8 & U9 (duiveltjes) 5/5

Alleen ‘i’ felt

Voetbal is een individuele sport

Team tijdens coaching WV ( geen specifieke leermomenten
voorzien |)

FUN

Werken met doelstellingen in doorschuiftrainingen

U10 & U1l ( preminiemen) 8/8

- 'i"EN het tfeam

- Voetbal is een individuele sport in teamverband
- Initiatie Team Tactics

- FUN

- Thematrainingen ( 2/3x/W)

U12 & U13 (miniemen) 8/8

i IN het Team !l

Voetbal is een PLOEG sport met verschillende individuen
Integratie Team factics

Aandacht voor Basics

FUN

Thematrainingen ( 2/3X/W)

U14 & U15 (kadetten) 11/11

- NO"i"in het Team !
Voetbal is een PLOEG sport
Team Tactics

Onderhoud Basics

FUN

Thematrainingen (2X/W)
Wedstrijdgericht (1X/W)

U16 & U17 (scholieren) 11/11

" het Team !l Komt op de 15 plaats

Voetbal is een PLOEG sport

Team Tactics - Onderhoud Basics

Leren winnen

Extra sportieve invloeden - Omgaan met concurrentie
FUN

Thematrainingen (2X/W)

Wedstrijdgericht (1x/W)

Voetbal een individuele sport 7?7




Inter Provinciaal Gewestelijk
| lvs |1 2x Ploegtrainer & |Ix doorschuif | x ploegtrainer & |x doorschuif
DOELSTELLINGEN 66 % DOELSTELLINGEN 66 %
8vs8 | x ploegtraining & 2x doorschuif |x ploegtraining & Ix doorschuif
DOELSTELLINGEN 10077 DOELSTELLINGEN 100 %
5vs5 2x doorschuif
DOELSTELLINGEN 100 % + integratie FRZA
2vs2 2x doorschuif
3vs3 DOELSTELLINGEN 100 % + integratie FRZA
opm Bij doorschuiftrg kunnen er specialisten ingeschakeld worden

(0aTT,LT,...)




ORGANISATIE : TRAININGEN
& WEDSTRIIDEN

* Om ‘betere ‘ prestaties te bereiken kan men zowel kwalitatief
als kwantitatief te werk gaan dwz het aantal en de kwaliteit
van de trainingen opdrijven.

e Doorschuiftrainingen & Thematrainingen

e Accommodatie
— Thes — 3 KG

Augustus =
aangepaste trainingskalender




- MENTALE

- FYSIEKE

- GOGNITIEVE
- MOTORISCHE
- TECHNISGHE
- TAGTISCHE




ORGANISATIE : SPEELGELEGENHEID

* In een goede jeugdopleiding met oog voor de persoonlijke ontwikkeling van
de speler moeten we ALLE spelers maximaal kansen geven , veel
leermomenten aanreiken dwz een maximum trainingsgelegenheid
garanderen voor elke speler .




SPEELGELEGENHEID

SELECTIETEAM SPEELMINUTEN SYSTEEM
RECREATIETEAM
U6-9 Evenveel minuten Doorschuifsysteem =
+/-60a70 % meerdere posities
Ul0-11 Evenveel minuten meerdere posities
+/-60a 70 %
U 12 -13 Min halve wedstrijd per speler Per linie
zowel links of rechts
U14 -15 Min halve wedstrijd per speler Linie - Positioneel
Vaste posities = specialisatie
Ul16 -17 Selectief veranderen Linie - Positioneel
Min halve wedstrijd per speler Vaste posities = specialisatie

Vanaf |lvll mag ‘de ruggengraat‘ van de ploeg maximaal spelen
mits elke week te bewijzen dat ze dit zijn




ORGANISATIE : MEDISCHE BEGELEIDING

Clubdokter - Dr Camps MAANDAG 1830-1930 op afspraak voor iedereen !!!!
013/67 63 33

B PRACT

IP+ Ilvll : Verplicht !!
Medische begeleiding (vanaf 2 trg)

= (genezings)-attest van dokter en/of kiné

Anderen : Vrijwillig

NIET TRAINEN, NIET SPELEN ...
KAN DE BESTE TRAINING /WEDSTRIJD ZIJN

ER ZIJN GEEN BELANGRITKE WEDSTRIJDEN
ER ZITN ENKEL BELANGRITKE KINDEREN




Screening
& Training

B-PRACT

Kinesi therapie

Vormingsmomenten




COMMUNIGATIE

PSD




Wedstrijd

Gekwetst
Ma:
Dr Camps

Revalidatie
Go/NoGo




. MOGELIJKE ACTIES

 Thema-avonden met coaching en/of refreshing van specifieke materie rond opwarming en
cooling down, trainingsopbouw, core-stability, snel- en uithoudingskracht, coordinatie,

snelheid van uitvoering enz... voor trainers /begeleiders.
VOEDINGS e

* Organiseren lifestyle avonden 9 Y v 0

/ wo @B A WEEE
g

@ .o

oa Voeding, gebruik alcohol en drugs,

 MEDISCHE bijscholing trainers/begeleiders
— EHBO, AED gebruik, reanimatie,
DEZE

SPORTCLUB
O e Is A ED

HARTVEILIG™

LS. M. RODE KRUIS-VLAAMNDEREMN

(
e




I | I
onﬂnNIsn IE Iﬂ“MM“NIcn IE .Y IN TODAY’S COM

¢ Communicatie tussen club en ouders/speler :
— PSD !!

— via een infoavond aan het begin van het seizoen & start
competitie

( eind Juni & eind september)
- via ouderraad /spelersraad
— via een tussentijds moment ( 2 maandelijks per categorie)
— optimaliseren van het gebruik van de jeugdwebsite

— via periodieke Nieuwsbrieven

— Ontwikkelingsgesprekken

— Op aanvraag

v




PROSOCCERDATA MODULES

Gebruik enkel de modules die passen bij de noden van jouw club of organisatie

PLANNING & COMMUNICATIE MEDISCH & PERFORMANCE VIDEOBEHEER

Behoudt het overzicht van alle Registreer blessures & fysicke testen Deel interessante fragmenten met de

Fasaslye ==

activiteiten binnen jouw club stafleden of spelers

SPORTIEVE RAPPORTERING SCOUTING
Genercer interessante statisticken Breng meer structuur aan het

viadigitale wedstriidrapporterine: scoutinEsproces toe

e== ELKE OUDER EEN LOG IN

WIE ZI1JN WE

Speler Data Management voor ambitieuze clubs

Opporicht in 2011 binnoen do muron van do RSC Andarlocht jougdacadaomio, focust
ProSoccaerilData zich op het digitaliscoroen van doe dagolijkse wearking binnen con
voctbalciub., Dankzij] de continue & waardevolle feoedback van de verschillende
partnoerciubs blijift hot systoom stoods up-to-date moet de huidige operationaele

Proconsaen

FProSocceriData blecdt eean N voor clubs en

federaties belamgs !t chten aanmn eaen @y

jeugcadwerking

Doorhcen de goehele organisatic genaerecrt PSID volgende voordelen voor

jouw club:

- Tijcddswinst & kostoanboasparingoen

- Naoom sportiove boslissingon obv objoctiove cdata

- Veaerhoopr engagaoameent bij spelaors & stafloaden

- Verbeter de communicatie tussen de verschillende departementen

PROSOCCERDATA 2017 BUSINESS PROPOSAL



ONTWIKKELINGSGESPREKKEN

Wie ? IP & Pr VERPLICHT !!!  Gewestelijk VRIJWILLIG!!! WATNG
WAAR —
IP : Ist¢ Functioneringsgesprek met speler/ouders |P -
( Allerheiligenverlof - Nov) Werkpunten — PAP? s
‘.";‘ANNEER..
IP : 29¢ functioneringsgesprek met speler/ouders IP WELKE
( Krokusverlof — Febr ) Werkpunten — toekomst ? Studieresultaten

IP : 39¢ functioneringsgesprek einde sezoen (Paasverlof- April )

Pr(U7-9) & Gew : Functioneringsgesprek (kerstverlof)

Pr : einde seizoen U7-9

Op aanvraag







Start week 27 Juli volgens aangepast trainingsschema

lfv de werken origineel trainingsschema ( 25 aug???)

Praktisch elke woensdag en zaterdag wedstrijd

29¢ deel lidgeld : half Juli

Levering kledij : eind Augustus !!!

Bijbestellingen kunnen ( mail komt eraan)

Eind Augustus in orde met alles (kledij & lidgeld) !!!! Uitz nieuwelingen vanaf Augustus




* Elite traject
& Laat mature

* Opwaarderen Gew voetbal
* Vertrouwenspersoon
* Studiebegeleiding

* Ouderraad / spelersraad




“%  ELITE TRAJECT

* PF = Ul6-17-19 Trainer Marc Reyckers (T3 THES A)

* Pre PF=UI3-14-15  Trainer JoostVranken ( Coo Tr MB)
* Najaar :2x trg op zondag /maand + gesprekken

* Voorjaar |x trg op zondag/maand + | wedstrijd/maand

* |10a |2 sp = individuele begeleiding

LART MATURE

* Integratie Elite traject




. OPWAARDEREN GEW VOETBAL 223

* |sm Bjorn

* Ifv doorstroming THES B

* Academy ! | extra training

* Meer interactie tussen |IP en Gew.

* 2 ploegen per categorie = A en B ploegen
* Lat hoog leggen ifv aanwezige kwaliteit

* Juiste trainer bij juiste ploeg

177?  Zijn spelers/ouders /trainers er klaar voor ???




S— i - |

VMIGUNGHENGIUS Vertrouwenspersoon !!

| Alcohol & Drugs hoort niet thuis bij THES Sport

Discriminatie hoort niet thuis bij THES Sport W
Pesten hoort niet thuis bij Thes Sport Jo Deskundiy

Diversiteit kan bij THES Sport

Los van de organisatie

Vertrouwelijk Q')N ' 6) @ : e
Extra sportief Klanfebord
nt.erpersoonluk contacten Cangd .
_uisterend oor USeE8 Brevin




DE

vertrouwenspersoon
ISER

VOOor

E MAIL
GSM: 0479.18.28.93



-St.u'c‘li»lebegeleidin

bl

e Studiebegeleiding % | | o
M o § ‘tiiren ¢
_ GEEN bijlessen en CETTOOrRCITEH © len" lQrQ"
— WEL : tips & trick 1(—13?
_ | i @ -
Hoe studies en sporten combineren -l 030NN &3 ‘annen
— Contacten met school )
— '[
— Studieplaats in kantine voor broer/zus o
— Enkel op trainingsdagen mmlmm Rm

raaniseren
— IP spelers : schoolresultaten op OG !!! SRR




Katrien Meys




QOuderraad-spelersraad

* Deze raden kunnen een invloed hebben op de extra sportieve zaken
in de club en de nodige suggesties geven ivm het sportieve beleid.

Spelers / ouders laten meedenken in de vorming en evaluatie van het jeugdbeleid.

Spelers / ouders laten meedenken/ meewerken aan activiteiten.
Spelers /ouders actief betrekken bij het clubgebeuren.

Lange termijn relatie met de club bevorderen, verbondenheid met THES Sport




* Wat ? Adviesorgaan op alle domeinen
* Wie ? Quders uit alle leeftijdsgroepen
e Samenkomst : 4 x per seizoen

SPELERSRAAD

 Wat ? Adviesorgaan op alle domeinen
* Wie ? Spelers vanaf U10 t/m U17

e Samenkomst : 4x per seizoen
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VOETBALVISIE PER CATEGORIE !
OLY COORDINATOREN




AGTIVITEITEN
VAGATURES




ONLINE

Zorza’ay 9 (22277222 0022:% 2020
-
9 WOOc. — [FOO¢c. of /6:00e. — /800c.

AUGUSTUS




Zondag 5 Juli : vriendjesdag U5-6

Week 27 Juli start trainingen

aangepast trainingsschema ifv werken KG

Zondag 9 aug. = spaghetti dag afhaal !!!

Van 24/25 - 27/28 Aug : Voetbalstage met bezoek KRC Genk
— MEDEWERKERS GEZOCHT
Zaterdag 29 Aug Profdag 11v11 (U19-21 ???)

Zondag 30 Aug : familiedag voor iedereen
— MEDEWERKERS GEZOCHT

5/6 september = start competitie Jeugd +THES B



VACATURES

O Extra trainers !!! TT U8/9Pr
[ Extra begeleiders / afgevaardigden ( min |/ploeg ) !!
Leden ouderraad /spelersraad
O Extra scheidsrechters !!!

O Extra ( losse ) medewerkers !!!

O Extra sponsors !!!

oV



10 DO

SPELERS :

Doorgeven verlofplanning tot eind Augustus

aan trainers of coordinatoren

CLUB :

Doorsturen :

- Programma

- HH reglement ouders/spelers

- Infobrochure







RACISME?
(] IP/Gew voetbal

Tﬂﬂi DAN

- Talenten
- - Communicatie Willen & Kunnen!

Normen & waarden Duidelijke organisatie
(fairplay,respect, " en het TEAM

(zelggcipiine . . Hn & [Formatiog - Doelstellingen
Zorg voor materiaal ) - Opleidingsplan
- Recreatief (G)
- Prestatiet (IP)
Vertrouwenspersoon ?

Intens(i)el;/er P@Sﬁf@ﬁ@\i@ Sf@@ Referee Ambassador

- MB

Scouting CEL !

Voorbereiden Labeling
Clubbinding !! Sensibiliseringsavonden
Ué o.a. Lifestyle
Instroom

U5




sther Everyone Achirs
More

De echte redemn
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SUCCES
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Together Everyone Achieves






